
制度說明



新生活商機

健康瘦身
人生值得投資的大趨勢



肥胖是一種慢性病，
常併發糖尿病、心臟病、心血管疾病、中風、
憂鬱症、癌症等等



八成台灣人想瘦
但四成的人不想動







宇澄生技
的 

非凡之路 

董事長 
林伸坤 





亞鋐生醫















三種模式開啟事業

1.5W
300PV

3W
600PV

6W
1200PV

宇澄會員 VVIP VIP

創業首選

第一年入會年費1000元，第二年開始年費600



升級VVIP會員的機會

30天內升級
補齊PV差額，即日升級至VVIP會員

超過30天升級
重新購買加入級別的首購PV金額，

才能進行原位階的升級



多元化獎金收入模式

新增業績 訂閱制業績 超額訂閱獎金

購物金10%+10%

推薦獎金6%-15%

推薦差額獎金

領導獎金2%-10%

組織獎金6%-12%

對等獎金5%-30%

聘階獎金1%-3%

訂閱制獎金5%-75% 回饋獎金50%

輔導獎金25%
直推圖安置圖

直推圖

直推圖

直推圖

直推圖

直推圖

安置圖

安置圖直推圖



1購物獎金10%

1500

購物金
3000

購物金

6000

購物金

宇澄會員 VVIP VIP

雙向回饋（消費者及推薦者皆得購物金）



2推薦獎金6%-15%

6% 12%15%

宇澄會員 VVIP VIP

推薦VVIP：1200pv*15%*30(匯率差)=5400
推薦VIP：600pv*15%*30(匯率差)=2700
推薦會員：300pv*15%*30(匯率差)=1350 



3領導獎金2%

直推

領一代

直推

領二代

直推

領三代

宇澄會員 VVIP VIP

1200pv*2%*30(匯率差)=720
(夥伴越多，獎金翻倍越多）





4組織獎金6%-10%

6% 8%10%

宇澄會員 VVIP VIP

1200pv*10%*30(匯率差)=3600
獎金皆以PV小的為主去領

未碰完點數可留在下次產生新代理時使用



1200pv 1200pv

左右兩邊只要能碰撞，就會產生組織獎金



共6000pv 共3000pv

1200pv

1200pv 600pv

600pv 1200pv 1200pv 1200pv

1200pv 1200pv300pv 300pv

3000pv*10%*30(匯率差)=9000

6000(大區)-3000(小區)=3000(剩餘pv)
未碰完點數可留在下次產生新代理時使用





5對等獎金5%(VVIP專屬)

VVIP

3600*5%=180
直屬產生對碰獎金後＊5%即為對等獎金
可領三代，直屬向下延伸的三代皆可領

直屬1

孫子1 孫子2

直屬2



6訂閱獎金5%

10層 11層12層

宇澄會員 VVIP VIP

60pv*5%*30(匯率差)=90
每月每位代理皆須完成3000元產品訂閱保有會員資格
只要於你安置圖下代理完成訂閱皆可領取（無限領）







如果每月不訂閱（重銷）可以嗎？

如果您放棄領被動式收入的話！！！

當月未訂閱大邊不累積

連續3個月未訂閱大邊歸零

連續12個月未訂閱停權



7超額獎金(VVIP專屬)

白話說就是「銷售獎金」
超過訂閱費3000元(60pv)以上的銷售額即為超額

(總PV-60PV)*50%*30=獎金
例如本月你有400pv

(400-60)*50%*30=5100

上即可領輔導獎金，此項獎金可領三代
第一代領12%
第二代領8%
第三代領5%





獲利

30萬

同樣100萬業績，單純超額獎金計算

VVIP
VVIP

VVIP VVIP

獲利

37.2萬

VVIP

VVIP VVIP

VVIP VVIP VVIP VVIP

獲利

42萬

在宇澄開一家利潤最好的店

佈局1 佈局3
佈局7

佈局相當重要‼️同樣的努力會產生不同利潤













宇澄國際商學院 

十大核心領袖導師






